
75 Palettes
35

Téléphonie
15

Espaces verts
7

Librairie solidaire
6

Cartouche
6

Informatique
3

             J’ai acquis ici

des compétences 

en logistique, 

tout en apprenant 

à travailler en équipe

et en développant

mon autonomie.

Abdoul, 

magasinier 

en CDDI pendant 24 mois.

             L’accueil,

l’écoute, le dialogue 

et l’accompagnement

ont été les mots clés

de mon passage aux

Ateliers du Bocage.

Sylvie, 

opératrice cartouches 

en CDDI pendant 12 mois.

             Grâce au

contrat d’insertion, 

j’ai pu développer

mon projet

professionnel et visiter

des logements 

d’une résidence

habitat jeunes. 

Erwan, 

opérateur palettes 

en CDDI pendant 7 mois.

salariés accompagnés 

sur des métiers très diversifiés

207
ACTIONS
D'ACCOMPAGNEMENT

Réalisées sur le temps de travail, 

ces actions sont des stages en entreprise, 

des formations, des démarches liées 

à la mobilité, à la santé...

CHARGÉES DE MOBILITÉ

des salariés accompagnés ont vu leur situation évoluer 
accès au permis de conduire, à un logement autonome, mise en place d’une

mutuelle, mais aussi gain de confiance, acquisition de compétences, etc.

100 %

19
PROFESSIONNELS DÉDIÉS
À L'ACCOMPAGNEMENT

ILS TÉMOIGNENT

En lien étroit avec les acteurs
socioéconomiques du territoire

ATELIERS DU BOCAGE

Logistique 
1

MANAGERS12
ACCOMPAGNATRICES
SOCIO-PROFESSIONNELLES3

2

RESPONSABLE ACCOMPAGNEMENT
ET FORMATION1

CONSEILLER NUMÉRIQUE FRANCE
SERVICE1

62%
SORTIES DYNAMIQUES

16 salariés sont sortis vers un emploi 

ou une formation de leur choix : 

Audrey est entrée en formation CAP petite

enfance, Alseny a intégré l’entreprise Millet 

en tant qu’opérateur...

Bilan accompagnement
2024


