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OFFRE D’EMPLOI - ALTERNANCE 

Vendeur·se polyvalent·e en boutique – Poitiers (86) 
 
Intégrez une entreprise dynamique, en plein développement, actrice des transitions sociales, écologiques et 
numériques. Donnez du sens à votre travail en venant prouver avec nous qu’un modèle économique responsable 
est possible.  
 
Vous bénéficierez d’une formation terrain concrète au sein d’une boutique reconnue du réseau Emmaüs, dans 
un environnement dynamique et bienveillant. Vous participerez à la vente et à la valorisation de produits 
reconditionnés tout en contribuant à un projet à fort impact social et environnemental. 
 
Si vous préparez un diplôme en vente ou commerce, que vous aimez le contact client et que vous souhaitez 
donner du sens à votre parcours professionnel, cette opportunité est faite pour vous ! 

  
MISSIONS PRINCIPALES  

Vous serez intégré(e) à une équipe bienveillante et participerez pleinement au fonctionnement quotidien de la 

boutique : 

✓ Accueil, conseil et accompagnement des clients 

✓ Vente de produits reconditionnés (téléphonie, informatique, accessoires…) 

✓ Mise en rayon, étiquetage, rangement 

✓ Encaissement et tenue de caisse 

✓ Réception, test et tri de matériel d’occasion 

✓ Participation aux opérations commerciales, vitrines, promotions, affichage 

✓ Contribution à la bonne tenue et à l’image de la boutique 

 
PROFIL & COMPETENCES 

✓ Vous préparez un diplôme en vente ou commerce (CAP, Bac pro, BTS...) 

✓ Vous avez un bon contact client et le goût du travail en équipe 

✓ Vous êtes rigoureux(se), ponctuel(le) et avez le sens du service 

✓ Une affinité pour l’univers de la téléphonie ou du reconditionné est un plus 

✓ Vous adhérez aux valeurs de l’Économie Sociale et Solidaire 

 

CONDITIONS 

✓ Contrat : Alternance (durée selon votre formation) 

✓ Localisation : Boutique de Poitiers (86) 

✓ Horaires : 35h/semaine sur la base du planning boutique 

✓ Démarrage : Rentrée 2025 (septembre ou à convenir) 

✓ Rémunération : Selon grille légale en vigueur 
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POURQUOI NOUS REJOINDRE ? 

✓ Une indemnité kilométrique vous est versée pour vos trajets domicile-travail à vélo et lorsque vous 

covoiturez avec un collègue en voiture. 

✓ Pour profiter de vos vacances, 25 jours de congés et 17 jours de RTT, notre CSE vous offre des 

chèques vacances sous conditions d’ancienneté et avec une contrepartie financière. 

✓ Le bénéfice des meilleurs soins pour vous à travers une mutuelle familiale obligatoire avantageuse. 

Une prévoyance prise en charge à 100% pour l’employeur. 

✓ Pour faciliter votre recherche de logement et votre installation, nous mettons à votre disposition « 

Action Logement » où un accompagnement personnalisé vous sera proposé. 

✓ Un accord d’entreprise mis en place pour que vous puissiez percevoir tous les ans la prime 

d’intéressement. 

✓ Des remises sur l’achat de matériels dans nos boutiques 

 
Pour postuler : merci de transmettre CV et lettre de motivation à recrutement@adb-emmaus.com  
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